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Рабочая программа воспитания ООО 

1. Пояснительная записка 

     Программа разработана в соответствии с нормами и положениями следующих 

нормативно-правовых документов: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от29.05.2015№996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- Федерального государственного образовательного стандарта: (Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286) (Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287) (Приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 и 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 «О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»); 

- Федеральной образовательной программы: (Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы начального общего образования») (Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования») (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования»); 

- Примерной рабочей программы воспитания. 

 

Программа воспитания МКОУ Сибирской ООШ Купинского района 

основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания 

для образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

      Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 
      образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей    

      (законных представителей); 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитани



- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе 

российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

       Участниками образовательных отношений являются  педагогические и 

другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного  процесса   в соответствии   с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

образовательной организации. Родители (законные представители) 

 несовершеннолетних  обучающихся имеют преимущественное право 

на воспитание своих детей.  

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. Фундаментальной основой программы является уклад 

образовательной организации, который прописывается в содержательном 

разделе рабочей программы и определяет специфику организации и 

конкретные формы организации процесса обучения и воспитания. Уклад 

представляет своего рода договор, описание принципов взаимодействия 

между обучающимися, их родителями и сотрудниками образовательной 

организации. Особенно важно, чтобы ценности, прописанные в укладе, 

разделялись всеми участниками образовательного и воспитательного 

процессов. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

 

2. Целевой раздел 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

           Содержание воспитания обучающихся в МКОУ Сибирской ООШ 

Купинского района определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 



Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей  российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

Цель и задачи воспитания обучающихся.  

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты  освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность в нутренней позиции и личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 



гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

                    

            Направления воспитания. 

 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры. 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

- духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

- физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

- экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на   основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды. 



- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания: 

     Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

ООО установлены ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

  Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего  образования: 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине – России, её территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины – России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности. 

 

Духовно-нравственное воспитание: 

 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 



- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание: 

 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение  к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной  

     деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в  

информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

 

Трудовое воспитание: 

 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

 

Экологическое воспитание: 

 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 



- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания: 

 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

     Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

 

Гражданское воспитание: 

 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам;       

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

- принимающий участие в жизни класса, образовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

 

Патриотическое воспитание: 

 

- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; 



- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.   

Духовно-нравственное воспитание: 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности); 

- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий, 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание на уровне основного общего образования: 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных  

традиций и народного творчества в искусстве; 

- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание 

их влияния на поведение людей; 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 



Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям.  

 

Трудовое воспитание: 
- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

образовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

 

Экологическое воспитание: 

 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 



Ценности научного познания: 

 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений (в ред. 

Приказа Минпросвещения России от 10.11.2025 N 808); 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

3. Содержательный раздел 

Основные сведения об образовательной организации: 

Наименование в соответствии с Уставом: МКОУ Сибирская ООШ 

Купинского района (Муниципальное казенное общеобразовательное 

учреждение Сибирская основная общеобразовательная школа Купинского 

района). 

Юридический адрес: Новосибирская область, Купинский район, п. 

Сибирский, ул. Учительская, 11. 

Дата основания: 1961 год. 

Характеристика образовательной организации. 

       МКОУ Сибирская ООШ Купинского района была открыта в 1961 году, 

на данный момент является основной общеобразовательной школой, на 1 

сентября 2026 г. численность обучающихся составляет 24 человека, 

численность педагогического коллектива – 10 человек. Обучение ведется в 

одну смену с 1 по 9 класс по двум уровням образования: начальное общее 

образование – 6 человек и основное общее образование – 18 человек. 

Контингент обучающихся разный: дети из полных и неполных семей, дети с 

ОВЗ, дети из многодетных и малообеспеченных семей. Детей, находящихся 

в социально опасном положении, нет. Учебные занятия проходят с 09.00 до 

15.00. Вторая половина дня: внеурочные занятия, индивидуальные 

консультации для учащихся, родителей, работа СШК, дополнительного 

образования, классные и общешкольные мероприятия. Школа располагается 

в сельской местности, находящейся в 16 километрах от районного центра г. 

Купино Новосибирской области. В г. Купино имеется КДЦ, Дворец спорта, 

плавательный бассейн, ДСЮШ, Детская школа искусств, Музейно- 

мемориальный комплекс, Центр традиционной культуры и ремесел, 

Молодежный центр. В школе имеется автобус, поэтому обучающиеся могут 



выезжать в сопровождении педагогов в районный центр, посещать 

достопримечательности г. Купино, участвовать в районных спортивных 

соревнованиях, конкурсах, научно-практических конференциях, фестивалях 

и других мероприятиях. 

Воспитательная система школы включает в себя не только 

возможности школы, но и социокультурные ресурсы поселка, организовано 

сотрудничество с социальными партнерами: Сибирским КДЦ, Куликовским 

и Алексеевским КД, сельской библиотекой, Администрацией Сибирского 

сельского совета. 

      Обучающиеся 5-9 классов являются членами школьного детского 

объединения Движение первых. Существенной проблемной зоной для нашей 

школы является недостаточное количество компьютеров (ноутбуков), 

проекторов, спортивного инвентаря. 

Цель воспитательной работы: 

- создание условий для выявления, отбора, обучения и всестороннего 

творческого развития обучающихся. 

Воспитательный процесс в МКОУ Сибирской ООШ Купинского района 

организован на основе настоящей рабочей программы воспитания, 

сформированной на период 2026-2027 учебного года, и основывается на 

следующих принципах: 

- неукоснительное соблюдение законности прав семьи и ребёнка, 

соблюдения принципа конфиденциальности личной информации, 

приоритета безопасности ребёнка при нахождении в образовательной 

организации; 

- создание психологически комфортной среды для каждого обучающегося и 

его родителей (законных представителей), включающей выстраивание 

доверительных отношений и конструктивного взаимодействия с педагогами 

и администрацией образовательной организации, получение позитивных 

эмоций на каждом этапе обучения и воспитания; 

- системно-деятельностная организация воспитания, основанная на 

интеграции содержания различных видов деятельности обучающихся и 

осуществляющаяся на основе базовых национальных ценностей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условие 

его эффективности; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

образовательной организации детско-взрослых общностей, которые бы 

объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу. 

Основными традициями воспитания в МКОУ Сибирская ООШ 

Купинского района являются следующие: 

- ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является 

классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 



конфликтов) функции; 

- советник по воспитанию и педагоги образовательной организации 

ориентированы на формирование коллективов в рамках детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела являются коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

- в образовательной организации создаются такие условия, при которых по 

мере взросления ребёнка увеличивается и его роль в совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел присутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

Основу воспитательной системы школы составляют мероприятия, 

приуроченные к важным датам и государственным праздникам: День 

Знаний, Концерт ко Дню Учителя, Новогодний праздник, Литературно-

музыкальная композиция ко Дню снятия блокады Ленинграда, митинг на 

День Победы. 

Все эти принципы и основания стали неотъемлемой составляющей в 

системе воспитания. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.   

Модуль «Урочная деятельность». 

      Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) в 

МКОУ Сибирской ООШ Купинского района предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно – нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; 



- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий,  

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в 

команде, способствует развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий: 

- занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: 

классные часы, беседы, акции, конкурсы, викторины; 

- занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, 

духовно-историческому краеведению: классные часы, беседы, акции, 

конкурсы; 

- «Функциональная грамотность» - курс познавательной, научной, 

исследовательской, просветительской направленности; 

- «Школьный театр» - занятия в области искусств,  художественного 

творчества разных видов и жанров; 

- ШСК - занятия оздоровительной и спортивной направленности; 

- «Разговор o важном» – цикл еженедельных внеурочных занятий, 

построенных с  

 

 



учетом необходимости соблюдения единства образовательного контекста, в 

котором оказывается школьник вне зависимости от региона проживания, 

гарантирующий каждому обучающемуся доступ к интересному, полезному, 

просветительскому контенту, идеям, основанным на традиционных 

ценностях Российской Федерации. Программа направлена на формирование 

таких личностных результатов, как гражданская идентичность личности в 

форме осознания «Я» как гражданина России, чувства сопричастности и 

гордости за свою Родину, народ и историю, осознание ответственности 

человека за общее благополучие, осознание своей этнической 

принадлежности; 

- «Россия – мои горизонты», «Тропинка в профессию» - курсы 

профориентационной направленности; 

- «Моя семья» - курс,  направленный на формирование: четких ценностных 

установок на семейность и многодетность, чтобы обучающиеся связывали 

свое будущее именно с семейным образом жизни; понимания обучающимися 

особой значимости института семьи для самосохранения и развития общества, 

сохранения исторической памяти и преемственности поколений; 

ответственного и уважительного отношения  

обучающихся к старшему поколению, к российским традиционным духовно-

нравственным ценностям, в том числе крепкой семье, институту брака как 

союзу мужчины и женщины, рождению и воспитанию детей. 

- занятия экологической, природоохранной направленности: классные часы, 

беседы, акции, конкурсы, викторины; 

- занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: 

смотры, классные часы, беседы, акции, конкурсы, викторины, курс «Орлята 

России»; 

- занятия туристско-краеведческой направленности: классные часы, 

экскурсии,  викторины. 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую 

очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся 

с разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 



- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования 

дней рождения обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса,  участие в 

выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями (законными 

представителями), учителями, а также (при необходимости) с педагогом-

психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями (законными представителями), с другими обучающимися 

класса; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися;  

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в Классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям (законными 

представителями) и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации проведения воспитательных дел, мероприятий 

в классе и общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий; 



- организация и проведение родительских собраний по профессиональной 

ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и 

дополнительного образования. (абзац введен Приказом Минпросвещения 

России от 09.10.2024 N 704) 

 

Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы: 1 сентября, Праздник осени, День учителя, 

Новый год, День здоровья, 8 марта, 23 февраля, 9 мая, Последний звонок; 

- участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе: Прощание с начальной школой, Последний звонок; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся 

и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной 

организации, своей местности; 

- социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование,  

за приглашение и встречу гостей и других), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими 

работниками и другими взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала вне школьных мероприятий 

предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами образовательной организации: Сибирский КДЦ, 

Куликовский, Алексеевский КД, Администрация сельского совета; 



- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и другое), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и другие, организуемые педагогическими работниками, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных 

и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другие; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально - 

психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

        Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

образовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 



видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

- организация и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фото отчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

- разработка и популяризация символики образовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

- подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, 

знакомящих с работами друг друга (в ред. Приказа Минпросвещения России 

от 10.11.2025 N 808); 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

- разработка, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями/законными 

представителями» 



Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета образовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в управляющем совете 

образовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям (законным представителям), педагогам и обучающимся 

площадку  для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных 

вопросов воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей (законных представителей), на которых родители (законные 

представители) могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной 

организации в  

информационно-коммуникационной сети «Интернет», интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей (законных представителей) вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей (законных представителей) в психолого-

педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными 

документами о психолого - педагогическом консилиуме в 

образовательной организации в соответствии с порядком привлечения 

родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся или других), избранных обучающимися; 



- представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления образовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в образовательной организации. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды в образовательной организации предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической 

среды с целью обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 

сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных 

педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, 

опеки и других); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы  в социальных 

сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познания 



(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, 

благотворительной, художественной и другой); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и других); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения  

-  (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее - ОВЗ) и другие). 

Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и 

другие); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении

 отдельных уроков, внеурочных занятий,  внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков,

 занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности; 

  - реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. МКОУ Сибирская 

ООШ Купинского района активно сотрудничает с КДЦ поселка Сибирского. 

Совместно проводятся акции, мероприятия, выставки, тематические беседы, 

концерты, праздники, представления, спортивные мероприятия. 

 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 



- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых 

дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента участников образовательных отношений, внеурочной 

деятельности: «Тропинка в профессию», «Россия – мои горизонты», 

дополнительного образования; 

- проведение профессиональных проб (абзац введен Приказом 

Минпросвещения России от 09.10.2024 N 704) 

  

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – 

это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественных объединений. Правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных 

объединениях" (ст. 5). На базе МКОУ Сибирской ООШ организовано 

объединение «Движение первых». Участником школьного отделения 

может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах. «Движение 

первых» развивает социальную направленность личности обучающегося, 

привлекает школьников к различным видам активности, формирует 

благоприятный микроклимат для детей в школе, семье, ближайшем 

социальном окружении. Так же в МКОУ Сибирской ООШ Купинского 

района созданы и ведут свою деятельность с 2023года детские 

общественные объединения «Юнармия»,  «Орлята России», отряд ЮИД. 

     Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется 

через: 



- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; ротация состава выборных органов ит.п.), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая школьникам и 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 

благоустройстве территории данных учреждений ит.п.); участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и другие; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в 

целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

- договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет 

собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между 

ребенком и коллективом детского общественного объединения, его 

руководителем,  

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов 

управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, 

совместного пения, празднования знаменательных для членов 

объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 



детского объединения, создания и поддержки 

интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации 

деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел); 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. 

 

    Модуль «Дополнительное образование» 

     Реализуется через программы дополнительного образования: 

«Доброволец», «Юный актер», «Театральная фантазия». 

 

    Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео 

информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся. В нашей школе создана школьная группа в 

социальной сети ВКонтакте https://vk.com/club204311979, в 

Одноклассниках https://ok.ru/group/70000000933503 для размещения 

объявлений, новостей, событий. Воспитательный потенциал школьных 

медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение 

(через школьную газету, школьное радио или телевидение) наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных 

ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления; 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, 

вечеров, дискотек; 

- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 

группу в 

социальныхсетяхсцельюосвещениядеятельностиобразовательнойорганиза

ции в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе,  

информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой  площадки,  на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

- участие школьников в конкурсах школьных медиа. 

https://vk.com/club204311979
https://ok.ru/group/70000000933503


Школьный театр 

     В 202 3году был создан школьный театр «Совушка». Неоднократно 

принимал участие в фестивалях и конкурсах. 

 

Экскурсии, экспедиции, походы 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого

 поведения в  различных  внешкольных 

ситуациях.  

 

 

     На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков  самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, 

преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения 

рациональному использованию своего времени,  сил,  имущества. Эти  

воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

- ежегодные походы на природу, организуемые в классах их

 классными руководителями и родителями школьников в период летних 

каникул; 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных 

классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний 

парк», «Приметы весны» ит.п.); 

- профориентационные экскурсии учащихся: День открытых дверей в 

колледжи, техникумы, высшие учебные заведения. 

 

Школьный спортивный клуб 

Школьный спортивный клуб ведет свою деятельность с 2022 года. 

3.Организационны раздел      

      Кадровое обеспечение. 

      Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги -  специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров играет 

решающую роль в достижении главного результата – качественного и 

результативного воспитания. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию 

научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом 

планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у 

самих педагогов интересов. 



Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

- курсы повышения квалификации; 

- регулярное участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

В школе 7 классов – комплектов, классное руководство осуществляют 7 

классных руководителей. Действует методическое объединение классных 

руководителей. Контроль воспитательной работы ведется заместителем 

директора по УВР и Советником директора по воспитанию и по 

взаимодействию с детскими общественными объединениями. 

Воспитательная работа осуществляется педагогами, прошедшими 

обязательную курсовую профессиональную подготовку по программам, 

связанным с решением вопросов воспитания обучающихся. 

       Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе, советник директора по воспитанию и по 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагоги – 

предметники (10 человек), классные руководители 6 человек. 

      Нормативно-методическое обеспечение программы: 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности в МКОУ 

Сибирской ООШ Купинского района включает в себя: 

- Перечень локальных нормативных МКОУ Сибирской ООШ Купинского 

района, в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой 

воспитания: 

- Программа развития МКОУ Сибирской ООШ Купинского района; 

- План работы МКОУ Сибирской ООШ Купинского района на учебный год; 

-  Должностные инструкции педагогов МКОУ Сибирской ООШ Купинского 

района. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

В школе обучаются 4 детей с ОВЗ. В воспитательной работе для этих 

обучающихся создаются особые условия, помогающие раскрыть их 

способности и таланты. Дети привлекаются к участию в общешкольных 

ключевых делах, поддерживают традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе, активно 

участвуют в жизни образовательной организации, включаются в органы 

ученического самоуправления, в детские общественные объединения, 

посещают экскурсии, экспедиции, походы. С обучающимися ведется 

профориентационная работа, организована работа с семьями, их родителями 

или законными представителями, направленная на совместное решение 

проблем личностного развития обучающихся с  ОВЗ. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 



 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и 

их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентируемся на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными  

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную

 деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды,

 символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности 

в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т.п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 



(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, 

поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо. 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего 

образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует 

на изучение прежде всего не количественных, а качественных 



показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной 

организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного 

развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие — это результат как организованного социального воспитания, 

в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение.  

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие проблемы,  затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся  и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений

 классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 



сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 Реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 Организуемой внеурочной  деятельности обучающихся; 

 Деятельности классных руководителей и их классов; 

 Проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 Внешкольных мероприятий; 

 Создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 Взаимодействия с родительским сообществом; 

 Деятельности ученического самоуправления; 

 Деятельности по профилактике и безопасности; 

 Деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе совместно с советником 

директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом школы. 

Отчёт публикуется на сайте образовательной организации не позднее 

31 июня и обсуждается на заседании педагогического коллектива, 

общешкольных родительских собраниях. 

 

Приложение 1  

Анализ воспитательной работы за 2025-2026 учебный год. 

Цели воспитания обучающихся в МКОУ Сибирской ООШ Купинского района: 

• Развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

• Формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде; 

• воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан 

России, принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененных в 

духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

      Педагогический коллектив реализует цель воспитательной работы школы 

через решение следующих задач: 

• усвоение обучающимися знаний, норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 



• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется через 

модули воспитательной работы. 

1. Методическое сопровождение воспитательной работы 

Методическое сопровождение воспитательной работы осуществлялось через:  

- обеспечение необходимой установочной документацией;  

- установочные, текущие и итоговые совещания педагогов (их главное 

назначение-инструктаж, накопление идей и способов их реализации, 

психолого-педагогический анализ происходящего, обмен опытом); 

- проведение регулярных и эпизодических (особо востребованных и 

актуальных) семинаров; 

    - диагностика  и мониторинг воспитательного процесса; 

- проведение педагогических консилиумов по наиболее актуальным сложным 

проблемам классных руководителей; 

    - нахождение возможных путей внедрения в практику современных 

воспитательных технологий; 

     - проведение и психолого-педагогический анализ воспитательных 

мероприятий; 

     - организация обмена опытом работы классных руководителей, обобщение и 

распространение передового опыта. 

2. Степень реализации плана воспитательной работы. 

Реализация программы воспитания проводилась по модулям программы 

воспитания и выполнению календарного плана воспитательной работы школы 

за 2025-2026 учебный год. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью 

воспитательной работы в школе. 

      Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все 

учебные программы содержат целевые ориентиры результатов воспитания, а 

также тематику в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы. 

   Большая часть педагогов использует на своих уроках методы, методики и 

технологии, оказывающие воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; обеспечивает привлечение 

внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 



предметов, явлений и событий. 

Кроме основных школьных уроков были проведены: 

- Всероссийский открытый урок ОБЖ (урок подготовки детей к 

действиям в условиях различного рода чрезвычайных ситуаций); 

- Всероссийский открытый урок ОБЖ (ко Дню гражданской обороны); 

- Единый урок «Права человека»; 

- Единый урокп о безопасности в сети «Интернет»; 

- Предметные недели. 

Также учащиеся были вовлечены в конкурсную активность, олимпиады. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность реализуется в 1 – 9 классах по направлениям: 

общеинтеллектуальное, общекультурное, духовно – нравственное, спортивно 

– оздоровительное, социальное. Часть реализуемых программ ВУД 

обязательна для всех обучающихся, часть обучающиеся посещают по выбору. 

С 1 сентября во всех школах каждый понедельник проходят занятия 

«Разговоры о важном». Каждый классный руководитель изучил методические 

рекомендации. К урокам педагоги имеют готовые сценарии, видео и 

презентации. По школе 100%-ный охват обучающимися программ внеурочной 

деятельности. Дети, посещающие курсы 

внеурочной деятельности, активно и результативно принимают участие в 

общешкольных мероприятиях: 

- Творческих выставках: рисунков на тему: «День Защитника Отечества», 

«8 марта»; 

- акциях: «Письмо солдату», уроки Доброты и вежливости (волонтеры); 

- тематических предметных неделях :естественно-научного цикла; 

- спортивных мероприятиях: Лыжня России, спортивные соревнования по 

настольному теннису, спортивные игры в баскетбол, волейбол, футбол; 

Вывод: обучающиеся на занятиях курсов внеурочной деятельности 

мотивированы на достижение планируемых результатов. 

     Содержание занятий соответствует возрастным особенностям учеников, 

технологии занятий работают на образовательный результат. 

      Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими занятий: 

• «Разговоры о важном»; 

• «Россия – мои горизонты»; 

• «Тропинка в профессию»;\ 

• «Юные инспектора дорожного движения» 

• «Юнармия» 

• «Функциональная грамотность» 

 

 

 



• «Орлята России» 

Основными формами организации внеурочной деятельности выступают 

кружки и секции. Применяются такие формы внеурочной деятельности, как 

экскурсии, конкурсы, соревнования, исследования, проектная деятельность и 

т. п., а также участие в социальных акциях, используются в рамках 

воспитательной работы класса. 

Отчет о проведенных мероприятиях 

№ Наименование мероприятия Кол-во 
участников 

Кол-во 
наставников 

1 Торжественная линейка, посвященная Дню 
знаний. 

32 6 

2 Акция «Самолетик будущего» 32 6 

3 День солидарности в борьбе с терроризмом. День 

Памяти жертв Беслана. 

32 6 

4 День грамотности 32 6 

5 Профилактическая беседа по ПДД 32 6 

6 Акция «Орлята России» 17 2 

7 Участие в СПТ 10 1 

8 «День пожилых людей» 32 6 

9 «День музыки» 17 2 

10 Поздравление учителей-ветеранов 32 6 

11 День самоуправления 32 6 

12 Праздничный концерт ко Дню учителя 32 6 

13 «Разговоры о важном» 32 6 

14 Субботник по уборке пришкольной территории 32 6 

15 «Эколята - молодые защитники природы» 32 6 

16 Профориентационное занятие «Билет в  будущее» 15 4 

17 День отца 17 2 

18 Урок по финансовой безопасности 32 6 

19 Акция, посвященная Дню волонтера 32 6 

20 Просмотр фильма про 

Сталинград, Сталинградскую битву 

32 6 

21 День науки 17 4 

22 День балета 17 4 

23 День книгодарения 17 4 

24 Акция «Посылка солдату» 32 6 

25 Новогодние праздники 32 6 

26 Последний звонок 32 6 

 

Модуль «Классное руководство» 

Одной из основных внутришкольных систем управления воспитательным 

процессом, координирующим методическую и организационную работу 

классных руководителей, является школьное методическое объединение 



классных руководителей. В рамках данного объединения классные 

руководители изучают новые веяний в воспитании, обмениваются опытом. 

В состав ШМО классных руководителей в 2025 – 2026 учебном году 

входило 6 классных руководителей. За учебный год было проведено 4 

заседания ШМО классных руководителей. Осуществляя работу с классом, 

классный руководитель организует работу с коллективом класса, 

индивидуальную работу с обучающимися класса, с учителями, 

преподающими в данном классе, с родителями. 

Составлены планы ВР во всех классах. Планы воспитательной работы 

классных руководителей соответствуют воспитательным целям и задачам 

школы. Структура планов воспитательной работы едина, соответствует 

требованиям, организация воспитательной работы в классе строится на основе 

анализа. Классные руководители уделяют внимание воспитанию 

гражданственности, формированию здорового образа жизни, профориентации, 

индивидуальной работе с учащимися, работе с семьёй, оформлены 

социальные паспорта класса, на основании которых был составлен 

социальный паспорт школы, утвержден список учащихся для занятий 

внеурочной деятельностью и дополнительным образованием. Во всех с 1 по 9 

классы есть своя система самоуправления–актив класса, в который входят: 

староста и его заместитель, центры:- спортивный (физорг), учебный, 

культурно-массовый, трудовой. Классными руководителями проводилась 

работа с учителями-предметниками по вопросу успеваемости учащихся, 

родителям неуспевающих и слабоуспевающих учащихся направлены 

уведомления по успеваемости детей, с выпиской оценок. Проводилась 

индивидуальная работа по повышению успеваемости учащихся. Перед 

каникулами проводился инструктаж с учащимися по ПБ, ПДД. 

Формы наставничества, реализуемые в школе. 

Модель наставничества «учитель–ученик», «ученик-ученик», «учитель–

учитель»: 

- Проведение коллективных творческих дел; 

-         Работа центра детских инициатив; 

- Методическая 

помощь.  

Вывод: 

Анализируя деятельность  классных руководителей  можно сделать 

вывод, что классные руководители ведут работу  по всем  

направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими 

особого педагогического внимания, практически все они вовлечены во 

внеурочную деятельность. Так как за каждым классом закреплен кабинет, в 

котором обязательно наличие классных уголков, где располагается вся 

необходимая информация для учащихся. 

Рекомендации классным руководителям: 

1. Уделять больше внимания различным видам интеллектуальной 

деятельности, занимательным предметным играм, которые помогли бы 

вызвать интерес к учебе. 



2. Активизировать творческую деятельность учащихся. 

3. Использовать различные методы диагностики уровня воспитанности 

учащихся, коррекцию в связи с полученными результатами воспитательной 

деятельности в этом направлении. 

Модуль «Основные школьные дела» 

     Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. 

При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные 

интерактивные локации, тематические активности. Это позволило придать 

мероприятиям формат событийности, ненавязчивости, в свободном режиме 

вовлечь в мероприятие большое количество обучающихся. Все церемонии 

награждения школьников за активное участие в жизни школы, победу в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, проводятся на общешкольной 

линейке. 

Вывод: 

   Запланированная работа в течение года выполнена. Все мероприятия в 

соответствии с календарными и памятными днями проведены в течение 

учебного года. 

 

     Организация предметно-пространственной среды 

      Предметно-пространственная среда школы выстроена с учетом принципов 

многофункциональности, вариативности, насыщенности, доступности и 

безопасности. Оформление помещений школы государственной символикой 

РФ, субъекта и муниципального образования, проведение церемоний 

поднятия и спуска государственного флага, исполнение государственного 

гимна способствуют развитию патриотических качеств личности школьников. 

    В школе организованы места новостей, которые содержат актуальные 

материалы; экспозиции творческих работ учеников. 

    В течение года пространство школы оформлялось к проведению значимых 

для школы событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров. Большинство школьников принимают активное участие в 

его создании. 

Так же совместно с обучающимися происходила разработка и оформление 

школы: 

−к различным памятным событиям: Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом; дню Победы, Дню России; 

−к праздникам: Дню учителя, 8 марта, Новому году; 

−к тематическим неделям: Неделя российской науки, Неделя «Мы–за здоровый 

образ жизни»; 

Отдельное направление работы–оформление тематических стендов к памятным 

датами  



событиям Российской Федерации. 

Продолжена работа по озеленению пространства школы, а так же школьного 

двора. На территории школы обустроены

 дополнительные клумбы, организовано 

своевременное выращивание рассады цветов для оформления клумб.  

      Модуль «Самоуправление» 

      Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам 

предоставляются широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться в детско-

взрослое самоуправление. 

Участники ученического самоуправления активно участвуют в акциях 

Общероссийского Движения  Первых. 

Решались следующие задачи содержательной, организационной, 

информационной и личностно ориентированной направленности. 

- Организация мероприятий по направлению деятельности Движения 

Первых; 

- Организация и проведение всероссийских Дней единых действий; 

- Организация участия участников Движения Первых в мероприятиях 

местных и региональных отделений, а также во всероссийских проектах и 

мероприятиях. 

Вывод: работу школьного ученического самоуправления за истекший год 

можно признать удовлетворительной. 

Рекомендации: 

1. Необходимо активизировать работу всех отделов, особенно 

информационного через более тесное сотрудничество с классными 

коллективами. 

2. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, 

привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении. 

3. Классным руководителям активизировать работу классных

 ученических самоуправлений. 

Модуль «Профориентация» 

Работа профессиональной ориентации обучающихся является 

неотъемлемой частью системы учебной и воспитательной работы школы, в 

которой участвует весь её педагогический коллектив. Проводится во всех 

классах, строится с учетом индивидуальных особенностей детей и 

дифференцируется по возрастным периодам. 

 

Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 



Циклы профориентационных часов общения 1-9 

класс 

В течение года 

Экскурсии, встречи с профессионалами, 
представителями, руководителями 

1-9 
класс 

В течение года 

Посещение профориентационных мероприятий 5-9 
класс 

В течение года 

Профориентационные игры 1–4 
класс 

В течение года 

Встречи с представителями профессий (очные и 

онлайн) 

5-9 

класс 

В течение года 

Участие в реализации Всероссийского проекта 

«Открытые уроки» 

5-9 

класс 

В течение года 

Совместное с педагогами изучение интернет- 

ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного  онлайн 

тестирования 

5-9 класс В течение года 

 

Вывод: намеченный план в данном направлении был выполнен. В 

организации профориентационной деятельности с обучающимися 

использовались разнообразные формы внеклассной деятельности, 

современные педагогические технологии. 

Рекомендации: 

1. Продолжить работу по профессиональной ориентации обучающихся в 

2026/27учебном году. 

2. Более тщательно планировать работу по организации сотрудничества 

школы с учреждениями дополнительного и

 профессионального образования, а

 также с предприятиями поселка и города. 

3. Привлекать родителей обучающихся для профориентационной работы. 

4. Классным руководителям разнообразить систему профориентационной 

работы. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 



На индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

Проведённые мероприятия 

Родительские лектории «Ваш ребёнок пошёл в 1 класс», «Ваш ребёнок 

пошёл в 5 класс»; «Беседа с родителями 9 класса «ОГЭ», «Как общаться с 

подростком», «О безопасном поведении детей и подростков на улице, в 

школе, общественном месте», 

«Итоговое собеседование. Подготовка и проведение», «Профилактика 

безнадзорности правонарушений среди несовершеннолетних. Информация по 

правонарушениям среди несовершеннолетних»; общешкольные родительские 

собрания «О дополнительном образовании учащихся», «Профилактика 

асоциальных  

    явлений среди молодёжи»; индивидуальные консультации классного 

руководителя,  

    администрации по вопросам воспитания учащихся, анкетирование родителей. 

«Адаптация детей к обучению в школе», «Изучения мнения родителей 

(законных представителей) обучающихся о качестве услуг, предоставляемых  

общеобразовательными организациями»; участие родителей в проведении 

собраний по воспитательной работе. Организация совместных классно-

семейных праздников, участие в проектной деятельности. На собраниях 

рассматривались вопросы питания школьников, подводились итоги учебного 

года, вопросы антитеррористической безопасности, итоговая аттестация 

школьников 9 класса, ВПР, охват детей внеурочной деятельностью и 

дополнительным образованием, профилактические беседы с обучающимися. 

  На начало года проведена социальная паспортизация классов и составлен 

социальный паспорт школы. Проанализирован образовательный уровень 

родителей учащихся, создан банк данных учащихся, нуждающихся в 

социальной защите, опеке, составлены списки многодетных семей. 

В рамках реализации модуля «Работа с родителями» необходимо обратить 

внимание на решение следующих задач в 2026/2027 учебном году: 

1. Классным руководителям вести работу с родителями в форме

 делового содружества по вопросам воспитания подрастающего 

поколения. 

2. Продолжить работу по привлечению родителей к участию в 

профилактических мероприятиях разного уровня. 

3. Обеспечить организацию и проведение совместных с детьми и 

родителями мероприятий на уровне школы. 

 



Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль «Профилактика и безопасность» (пожарная безопасность, 

дорожная безопасность, информационная безопасность, профилактика 

экстремизма и терроризма, профилактика распространения инфекционных 

заболеваний, профилактика правонарушений и безнадзорности) 

реализовывался через систему классных часов, общешкольных мероприятий, 

индивидуальные беседы. 

В соответствии с планом воспитательной работы в 2025/2026 учебном году 

были проведены Профилактические дни и недели: 

 Проведена общешкольная линейка, посвященная памяти детей и 

взрослых, погибших во время террористического акта в городе Беслан 

республики Северная Осетия 

 профилактические акции "Внимание, дети!". В рамках акции проведены 

следующие мероприятия: праздник"Посвящение в пешеходы", изготовление 

поделок "Дорожное движение", викторина по ПДД, рисунки по ПДД, плакаты 

по безопасности дорожного движения, изготовление и раздача учащимся 

памяток "Соблюдаем ПДД". 

 Учащиеся смогли проверить знания ПДД в онлайн-олимпиаде 

«Безопасные дороги» 

Классный час по теме "Профилактика гриппа и простудных 

заболеваний" Беседа «Подросток и закон» 

Прошел ежегодный конкурс юных инспекторов движения «Безопасное 

колесо». 

Проведена Неделя здорового питания, в ходе которой

 организованы мероприятия, посвященные теме здорового и 

правильного питания. 

 Профилактические мероприятия: «Внимание–дети!» 

На  внутришкольном учете на конец 2025-2026 уч. года состоит 0 учащихся. 

На учете ПДН- 0 чел. 

     Педагоги школы понимают, что их работа невозможна без сотрудничества 

с родителями, и ежегодно расширяют связи с семьями, включая их в 

воспитательную деятельность школы. Проводится социально-педагогическая 

диагностика с целью выявления личностных проблем учащихся, семей; 

ведѐтсяежедневныйучѐт посещаемости учебных занятий учащимися, 

посещаются семьи, проводятся беседы с родителями; анкетирование, 

тестирование; социологические опросы. Классными руководителями 

проводится постоянный мониторинг местонахождения и занятости 

внеурочной деятельностью учащихся. Перед уходом на каникулы, классные 

руководители провели инструктажи по ТБ, собрали маршрутные листы, 

заполненные родителями обучающихся. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

   Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир школьника, способствует 



формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по еѐ созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 

Мероприятия Классы Ответственные 

Выставки рисунков, фотографий, творческих

 работ, посвященных событиям и 

памятным датам 1-9 класс 

1-9 класс Классные 

руководители 

Оформление классных уголков 1-9 класс Классные 

руководители 

Уход в кабинетах за растениями 1-9 класс Классные 
руководители 

Оформление стендов, кабинетов, рекреаций и т.д. к праздникам 1-9 класс Классные 

руководители, 
  советник 

Озеленение пришкольной территории. 1-9 класс Классные 

руководители,  
советник 

 

ВАРИАТИВНЫЕМОДУЛИ 

Детские общественные объединения 

    Действующие на базе школы детские общественное объединение – это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. 

Юнармейский отряд  «Юнармия» 10человек 

«Орлята России» 1-4классы 

«Движение Первых» 1-9классы 

 «ЮИД»-13человек 

На уровне школы первичное отделение решает задачи 

содержательной, организационной, информационной и личностно-

ориентированной направленности. 

На первом организационном заседании были распределены 

обязанности между членами, далее решались вопросы организации 

мероприятий, предметно-эстетической среды школы. На одном из заседаний 

обсуждалась рабочая программа воспитания на 2025-2026 учебный год. Для 

решения поставленных задач 

- создание условий для развития сотрудничества, сотворчества и



 взаимной ответственности в совместных делах различных возрастных 

групп школьников. Результат: 

1. Школьное самоуправление работает удовлетворительно. 

2. Снижена активность и заинтересованность учащихся в школьных делах. 

Проблемное поле: 

1. Слабая самостоятельность и инициативность учащихся.  

2. Возможные пути преодоления недостатков: 

1. Заинтересовать классных руководителей работой детских организаций 

через МО классных руководителей. 

2. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, 

привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении. 

Деятельность первичного отделения Движения Первых на базе школы 

направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на 

основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

школьников. Движение Первых развивает социальную направленность 

личности обучающегося, привлекает школьников к различным видам 

активности, формирует благоприятный микроклимат для детей в школе, 

семье, ближайшем социальном окружении. Воспитание в Движении Первых 

осуществляется через направления: личностное развитие, гражданская 

активность, военно-патриотическое направление, информационно-медийное 

направление. 

1 сентября учащиеся школы приняли участие во Всероссийской акции 

«Открытка Благодарности». 

3 сентября – День солидарности в борьбе с терроризмом. Обучающиеся 5-6 

класса приняли участие в тренинговом занятии «Пойми себя - пойми 

другого!». 

8 сентября отмечается «Международный день распространения грамотности», 

для учеников 1-4 классов был организован кинопросмотр небольших 

короткометражных мультфильмов «Необычное об обычном». 

1 октября - День пожилого человека! В нашей школе прошла акция 

Кинолекторий 

«Человек дороже золота». 

15 октября «День отца", учащиеся нашей школы, приняли участие в  

акции "Творческая мастерская". 

23 октября Международный день школьных библиотек. 

4 ноября  «День народного единства». 

12 ноября «Синичкин день. Акция «Кормушка». 

24 ноября День Матери. 

30 ноября День 

Государственного Герба  

3 декабря—День Неизвестного Солдата. 

3декабря во всем мире отмечается Международный день инвалидов.  

5 декабря День добровольца (волонтёра) 

9 декабря День героев Отечества. 

11декабря Акция «Письмо солдату». 



12 декабря День Конституции Российской 

Федерации. 27 декабря Новый год. 

11 января Всероссийская акция «БЛАГОДАРЮ», посвященная 

Международному дню «Спасибо». 

21 января Международный День Объятий.  

21 января Акция «Те, кто дорог». 

25 января –День студента. 

    27 января Всероссийская акция «Блокадной вечности страницы». 

27 января акция «День памяти жертв Холокоста». 

8 февраля отмечается Международный день юного героя-антифашиста.  

8 февраля «День науки». 

15 февраля Урок мужества «Афганистан—живая память». 

    21февраля Всероссийская акция “Защитники Первых Письмо солдату”.  

    8 марта Международный женский день. 

18 марта День воссоединения Крыма с 

Россией. 12 апреля День космонавтики. 

6 мая Всероссийская акция «Окна Победы»  

7мая кинолекторий «Фильмы Победы». 

9 мая Всероссийская акция «Бессмертный полк». 

 24 мая День славянской письменности и культуры. 

Школьные медиа 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующей 

деятельности: 

-реализация внеурочной деятельности; 

-осуществление фотосъемки и видеосъемки значимых событий в школе; 

-размещение информации о проведенных мероприятиях на сайте  

школы, в официальных группах Вконтакте. 

Рекомендации: 

1. Продолжить работу «Школьные медиа» в будущем учебном году; 

2. В сентябре 2026 года увеличить состав, привлечь

 творческих и заинтересованных школьников к работе по реализации 

модуля «Школьные медиа». 

Школьный театр 

Школьный театр как традиционная форма организации коллективного 

детского 

художественноготворчествавсегдаимелазначимостьвразвитииивоспитании 

детей. В истории развития отечественной школы на разных этапах можно 

встретить лучшие образцы обучения и воспитания детей посредством 

приобщения к театральному искусству: и как зрителей, и как создателей 

детских спектаклей, и как участников театрального творчества. 

Реализация воспитательного потенциала школьного театра в первом 



полугодии осуществлялась через: 

Участвовали в подготовке Новогоднего праздника. 

Участвовали в конкурсе театральных постановок. 

 

Анализ результатов работы школы по воспитанию, социализации 

и саморазвитию школьников. 

 Способы получения информации: педагогическое наблюдение, анализ 

школьной  документации. 

              Анализ проведен заместителем директора по воспитательной работе 

совместно с  классными руководителями. По итогам анализа проведено 

обсуждение его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей с приглашением педагогов-предметников, педагогов 

внеурочной деятельности. Критерий оценки результатов воспитания, 

социализации и саморазвития школьников: динамика личностного развития 

школьников в каждом классе. Отмечена также положительная динамика 

общего уровня личностного развития школьников по результатам оценки 

личностных результатов. 

             Рекомендации: 

- Формирование социальной компетентности обучающихся; 

- Повышение уровня учебной мотивации, познавательной активности, 

ответственности и самостоятельности, сформированности нравственных 

ценностей обучающихся; 

- Формирование патриотических качеств личности обучающихся всех 

уровней обучения. 

      Выводы и рекомендации: 

1. Воспитательные мероприятия соответствуют поставленным целям и 

задачам рабочей программы воспитания. Большая часть обучающихся школы 

принимает активное участие в классных мероприятиях. 

2. Внеурочная деятельность ведется согласно модулю «Внеурочной 

деятельности» и расписанию занятий. Посещаемость занятий внеурочной 

деятельности хорошая. 

3. Родительские собрания проводятся согласно модулю «Взаимодействие с 

родителями» и планам воспитательной работы в классах. Индивидуальная 

работа с родителями осуществляется по мере необходимости. 

4. Реализация рабочей программы воспитания осуществляется в соответствии 

с календарными планами воспитательной работы по уровням образования. 

 

     Задачи на 2026-2027 учебный год: 

     Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в 

целом поставленные задачи воспитательной работы за 2025-2026 учебном 

году можно считать решенными. На основе тех проблем, которые проявились 

в процессе работы, можно сформулировать задачи на второе полугодие: 

1. Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей к 

организации образовательного процесса. 

2. Активизация работы по участию детей в олимпиадах, конкурсах, 



соревнованиях различного уровня. 

3. Развитие медиа в школе – развитие коммуникативной культуры учащихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. 

4. Развитие и активизация деятельности школьного ученического 

самоуправления. 

5. Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного 

образования в школе. 

        Таким образом, вся воспитательная система школы направлена на 

воспитание человека как личности, способной не только осваивать ценности 

культуры и ориентироваться в системе социальных ценностей, но и быть частью 

школьного коллектива. 
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